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Политика СибГИУ в области охраны труда

Мотивированное мнение первичной профсоюзной организации СибГИУ 
Профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации учтено 

(протокол № </ от « ______ 20 г.)

Миссия СибГИУ -  формирование отраслевой и межотраслевой технологической 
повестки партнеров университета, обеспечивающей их переход в «новый» 
технологический уклад через интеграцию в производство создаваемых университетом в 
сотрудничестве с академическими партнерами технологических продуктов и решений, с 
обеспечением совместно с образовательными партнерами опережающей подготоьки 
инженеров, способных реализовать интегрируемые решения.

Главный приоритет -  сохранение жизни и здоровья работников в процессе 
трудовой деятельности, обучающихся в процессе учебной и внеучебной деятельности.

Принципы и цели СибГИУ в области охраны труда
Основными целями СибГИУ в области охраны труда являются:

- стремление к нулевому травматизму, предупреждение несчастных случаев и 
профзаболеваний;

- создание безопасных условий труда и обучения, сохранение жизни и здоровья 
работников и обучающихся;

- выявление рабочих мест с вредными и /или опасными условиями труда, 
содержащих опасности травмирования работников;

-управление профессиональными рисками;
- содействие в соблюдении обеспечения пожарной безопасности.

Цели достигаются путем предупреждения несчастных случаев, 
профессиональных заболеваний, аварий, инцидентов, пожаров, на основе:

- идентификации опасностей и оценки управления рисками, направленных на 
обеспечение безопасных условий труда и обучения;

- повышения компетентности работников и их представителей, вовлечения их в 
систему управления охраны труда.

Обязательства руководства СибГИУ в области охраны труда:
Высшее руководство СибГИУ принимает на себя обязательства:
- обеспечивать создание безопасных и безаварийных условий труда, 

направленных на сохранение жизни и здоровья работников в процессе их трудовой 
деятельности, обучающихся в процессе учебной и внеучебной деятельности;

- обеспечивать соблюдение требований нормативных правовых актов, 
нормативных документов федерального, регионального и корпоративного уровней в 
области охраны труда;
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обеспечивать эффективное функционирование и непрерывное 
совершенствование системы управления охраной труда, в том числе развивая 
культуру безопасности;

- осуществлять оценку профессиональных рисков, обеспечивать управление 
рисками для снижения и предупреждения возникновения травм, ухудшения здоровья 
работников и обучающихся, повреждения оборудования и имущества;

- обеспечивать выполнение мероприятий, направленных на устранение 
опасностей и снижение рисков для обеспечение безопасных условий труда и 
образовательного процесса;

- обеспечивать внедрение научных разработок, технологий и методов в 
области охраны труда;

- привлекать работников и их представителей к активному участию в 
деятельности университета по обеспечению требований безопасности, созданию 
здоровых и безопасных условий труда;

- периодически повышать компетентность работников в области охраны труда;
- требовать от поставщиков и подрядчиков, осуществляющих деятельность в 

интересах СибГИУ, соблюдения требований нормативных правовых актов, 
нормативных документов федерального, регионального и корпоративного уровней в 
области охраны труда.
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